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1. Apresentacéo Geral

O Plano de Atividades e Orgcamento Previsional para 2020 do Centro Social Paroquial Paulo VI (CSPPVI), que agora se apresenta, caracteriza-se pela continuidade com o que se
tem vindo a realizar. O trabalho desenvolvido por cada resposta social, pelos servicos centrais e pelos 6rgdos sociais tem tido uma avaliagdo positiva, que € preciso assinalar e dar
continuidade a tudo o que de bom se tem vindo a levar a cabo. Tal perspetiva ndo invalida nem contraria um esforgo permanente de melhoria e de crescimento na qualidade do servigo que
prestamos a comunidade. A valorizagdo do que ha de positivo para o fomentar e a continua criagcdo de novas dindmicas constituem dois carris sobre os quais queremos caminhar.

Depois de uma reestruturacdo do funcionamento dos servigos centrais do Centro, que teve lugar no final do presente ano, seguiremos com atencdo a concretizagdo da mesma,
atentos a eventual necessidade de ajustes pontuais.

Em setembro do presente ano, iniciou-se um novo Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social, que tenta dar continuidade ao trabalho desenvolvido no &mbito do projeto da
RLIS. Deste modo, em 2020, poderemos continuar a levar a cabo uma importante dimensao do nosso Centro, esperando que tal se prolongue pelos anos sucessivos, mesmo que com um
enquadramento algo diferente.

No que se refere a infraestruturas, no préximo ano tentaremos avangar com projetos de melhoria da eficacia energética, tanto no Lar de Santa Isabel, como no “Ninho”. Prevemos
também continuar a estudar a possibilidade de aumentar a capacidade da resposta social de creche, através de novas salas existentes no edificio e que possam vir a ser afetas a esta
atividade. As instalag6es de que dispomos na Rua Paulo VI também seréo objeto de uma reflexao, ja iniciada, com vista a um melhor aproveitamento das mesmas.

Continuaremos a acompanhar com grande atencdo a evolugéo financeira da instituicdo, preocupados sobretudo com as implica¢gfes das atualizagcdes salariais decorrentes das
alteracdes no CCT e das dificuldades que ainda se mantém em receber o financiamento devido pelo projeto da RLIS.

Estas preocupag¢fes tornam-nos ainda mais conscientes, na medida em que, a execucdo do presente Plano de Atividades e Orcamento sO serd possivel com a colaboracéo,
empenho e generosidade de todos os intervenientes, mas também com a corresponsabilidade das instancias superiores que nos tutelam.

2. Eixos Estratégicos:

Para a definicdo da estratégia do CSPPVI, sdo consideradas as quatro variaveis fundamentais:
o Qualidade,
o Comunicagdo/ Transparéncia,
o Credibilidade/ Conhecimento,
o Sustentabilidade financeira e funcional do CSPPVI

Eixos Estratégicos Objetivos estratégicos Objetivos operacionais

e Continuar a trabalhar no sentido de afetar recursos humanos e materiais ao Processo da Qualidade. Implicar
de forma mais direta as diretoras/coordenadoras das respostas sociais e todos os colaboradores

e Continuar o Processo de Certificagdo para a Qualidade como corresponsabilizando-os na acdo de cada um como garante de um correto funcionamento coletivo. Cumprir
forma de garantir a qualidade dos servicos e como mais valia a periodicidade de reunifes para que este Processo se afirme como fundamental no crescimento da
da Instituicdo, atendendo as boas praticas que nos impde. instituicéo e na qualidade da resposta que oferece aos seus clientes; Rever periodicamente e sempre que
se justifique toda a documentacao e procedimentos do PCQ;

e Concluir o Regulamento Geral de Protecao de Dados do CSPPVI.

Qualidade e Analisar, reformular e implementar o Sistema de Avaliagdo da [ Implementar o Modelo de Sistema de Avaliacéo da Satisfacéo reformulando os respetivos documentos;
Satisfacdo dos Colaboradores e Clientes. e Dar continuidade ao Sistema de Avaliacdo da Satisfacdo aos Colaboradores e Clientes.
e Continuar a promover a realizacdo de reunifes setoriais em fung¢éo das diferentes categorias, explicitando o
e Divulgar o Manual de Fungbes. Manual de Fung6es (descrigdo e contetdos funcionais) como forma de preparar o processo de avaliagao de
desempenho dos colaboradores.

e Aprovar o Regulamento Interno do Voluntariado. e Concluir o Regulamento Interno do Voluntariado;

e Analisar, reformular e implementar o Sistema de Avaliagdo de |e Dar continuidade ao Sistemas de Avaliagdo como forma de melhorar a qualidade da resposta, de acordo
Desempenho. com o Sistema para Certificacdo e orientaces do Contrato Coletivo;
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eReelaborar o procedimento e fichas de questionérios para avaliacdo de desempenho das Chefias e
Colaboradores;

» Refletir a Autoavaliagdo como instrumento de reelaboragéo do Sistema de Avaliagéo;

eDefinir a metodologia a aplicar no processo de avaliagdo: Como se avalia, quem avalia, resultados da
avaliacéo.

e Continuar a trabalhar o Plano de Comunicacao Interna.

e Concluir e aprovar o Manual de Acolhimento dos Colaboradores;

e Continuar a desenvolver o Plano de Comunicacé&o Interna;

e Promover a divulgacdo de agdes, informagBes ou documentos considerados relevantes para a
desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais;

e Manter a periodicidade das reunides aos varios niveis criando um calendario de reunifes estruturantes para
todo o CSPPVI de forma que a Direcdo tenha a possibilidade de registar a sua presencga;

e Sensibilizar colaboradores e clientes para a participacdo na vida da Pardquia promovendo uma maior
articulagao.

e Criar um Plano de Comunicag&o Externa.

e Continuar a promover reunies e momentos de encontro com os nossos clientes;

e Continuar a refletir em colaboragdo com os Pais/ Encarregados de Educagdo sobre a criagdo de um
“Conselho de Familias”;

e Cooperar com as instituicdes congéneres visando o encaminhamento clientes e situa¢cdes de acordo com
as respostas sociais e recursos de cada uma;

» Estabelecer protocolos com escolas ou outras entidades visando o fornecimento de servigos, ao nivel do
CATL, procurando ampliar esta resposta socioeducativa;

e Procurar divulgar as respostas sociais do CSPPVI, através de iniciativas na Pardquia;

¢ Desenvolver atividades/ encontros com as familias, levando-as a reconhecer a Creche, o Jardim de Infancia
e CATL como um parceiro no processo de educagao dos filhos;

e Continuar a divulgar e implementar o projeto SAAS e/ou outros que possamos vir a abragar;

e Acompanhar e enriquecer o portal institucional,

e Criar/ adequar e melhorar documentos informativos acerca das respostas sociais;

Credibilidade

e Ser reconhecida como Instituicdo Credivel/ Confiavel.

e Divulgar a agdo do CSPPVI aumentando o seu reconhecimento como Instituicdo de qualidade;

e Promover o estabelecimento de protocolos com instituicbes congéneres e outras como autarquias, servigos
de saude, servicos de educagéo, ...

o Participar e representar-se no contexto comunitario e nas entidades representativas;

e Aumentar a visibilidade do Centro através de campanhas de divulgagéo;

e Promover o voluntariado e definir os varios projetos;

e Reconhecer e dar a conhecer o servigo prestado pelas “Familias Amigas” das criangas e jovens do Lar de
Santa Isabel, bem como o trabalho de outros voluntérios e benfeitores;

¢ Dignificar cada vez mais a imagem do CSPPVI na comunidade envolvente cooperando com a CPCJ; Rede
Local de Intervengéo Social; CLAS, Centro de Acolhimento,

e Continuar a desenvolver parcerias com as instituicdes e escolas de artes locais de forma a que as jovens
do Lar integrem diferentes grupos: Filarménica SAMP; Coro SAMP; Projeto de Danga Orfedo de Leiria;
Rancho Folclérico dos Parceiros; ....

Sustentabilidade
financeira e funcional do
CSPPVI

Promover
Financeira
Instituicao.

a Sustentabilidade

e

funcional

da

e Alargamento da
Resposta Social
“Servigo Social”

¢ Alargamento da
Resposta Creche

e Encontrar formas de, em rede com outras instituicbes e servi¢os de dar continuidade as resposta na area
social;

¢ Desenvolvimento do Acordo estabelecido para a criagdo do SAAS (Servigo de Atendimento e Apoio Social)
a Unido de Freguesias de Leiria, Pousos, Barreira e Cortes.

o Refletir sobre formas de alargamento das resposta social de creche em espagos a estudar no sentido da
sua adaptacéo e conversdo. Desenvolvimento de procedimentos de candidatura.
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¢ Consolidacao do
equilibrio dos custos

e Continuar a consciencializar para a gestdo de todos os recursos de forma a evitar todo o tipo de
desperdicios;

e Acompanhar e desenvolver as melhores estratégias no ambito do Processo de Compras e Manutencao:
Desenvolver estratégias de prospec¢ao de mercado; Criar Plataforma de Acompanhamento para o processo
de Manutencéo, fazendo cumprir o definido no Processo de Compras e Manutencdo; Reajuste dos
procedimentos e dos colaboradores afetos.

¢ Desenvolver procedimentos para promover o estudo energético dos diferentes espacos fisicos;

e Continuar a promover protocolos no sentido de oferecer as criangas do Ninho outras atividades
extracurriculares;

« Diversificacao de fontes

de receitas

¢ Realizar campanhas de angariagdo de donativos;

¢ Rentabilizar o patriménio, através da manutengdo do espago de forma a responder as necessidades de
guem o utiliza e arrendar os espacos da Secgdo da Rua Paulo VI,

e Promover um estudo de reestruturagcdo do espago da Sec¢do da Rua Paulo VI no sentido de, encontrar
propostas de rentabilizagdo, renovagao do edificado;

e Continuar a promover a Campanha de angariacéo de receitas através da consignagéo de 0,5% do IRS;

» Alargar a resposta de atendimento do Lar de Santa Isabel - Continuar as diligéncias no sentido de criar um
apartamento de autonomizagao;

» Apoiar as respostas sociais em atividades de angariacdo de recursos financeiros;

¢ Aperfeicoamento da
gestdo de recursos
humanos

o Desenvolver o processo de Avaliagdo de Colaboradores;

e Concluir e aprovar o Rl do Voluntariado;

e Continuagéo da dinamizacado do conselho pedagégico do Ninho;

o Elaborar e desenvolver o Plano de Formacgao Continua dos Colaboradores: Proposta de estabelecimento de
protocolos formais e informais com o Centro de Emprego e Formacéao Profissional; Centro de Formacgéo do
Polidiagndstico; outros centros de formac&@o no sentido de promover e desenvolver procedimentos de
formagéo interna;

e Promover a colaboragéo e interagéo entre respostas sociais, de forma a rentabilizar recursos e desenvolver
estratégias de comunicacao e cooperagdo entre 0s colaboradores;

e Otimizagao/
manutengéo e
aproveitamento dos
edificios e
equipamentos

e Continuar a investir no embelezamento do espaco de recreio do Ninho para que os diferentes grupos de
criancas (creche, JI e CATL) usufruam do mesmo;

e Colocagao de floreiras para promover experiéncias de Jardinagem e Horticultura;

Cuidar da manutencé@o permanente das instalacoes;

Resolugdo dos problemas de infiltracdes e de acessibilidades do Lar de Santa Isabel;

Procurar formas de rentabilizar o espac¢o da Rua Paulo VI;

Requalificagéo do espaco exterior do Bairro do Patriménio;

Criag8o de um corredor pedonal de seguranca para o acesso ao Ninho;

e Promogéo do
¢ estabelecimento de
parcerias

e Continuar a estabelecer protocolos/parcerias com empresas no ambito da promocao da responsabilidade
social, nomeadamente através da oficializagdo dos protocolos informais j& existentes e da angariagdo de
outros;

o Definir estratégias publicitarias (portal, ....) que beneficiem as empresas implicadas e que, assim, vejam a
sua responsabilidade social reconhecida e valorizada;

e Promover e acompanhar o desenvolvimento de estagios curriculares, profissionais e experiéncias de
voluntariado.
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I - PLANO DE ACTIVIDADES DAS DIVERSAS RESPOSTAS SOCIAIS

Resposta Social: Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) “O Ninho”

Caracterizagdo da Resposta social:

Ambito de Intervengéo

O Centro de Atividade de Tempos Livres do CSPPVI acolhe criangas que frequentam o 1°, 2° e 3° Ciclos do Ensino Bésico, assumindo como ambito de
intervengdo a componente de apoio a familia procurando, também, colaborar no apoio as tarefas escolares.
Nota: A resposta social “O Ninho” por se tratar de uma resposta de cariz educativo funciona por ano letivo e ndo por ano civil pelo que a apresentagdo do PAA

contemplard as atividades a realizar durante o ano letivo 2019/2020.

Recursos Humanos

Diretora Coordenadora Animador Ajudante de A. Cozinheira Chefe de Educadora Motorista
Pedagdgica Sociocultural Educativa Departamento Social —
Gestora
qualidade
1 (2%) 1 (2%) 1 (75% 1 (100%); Periodos de 1 (1%) 1(1%) 1

periodo letivo
e a 100% nas

Interrupcao letiva

interrupcdes

letivas)

Conta também com todos os recursos do Ninho, com os pais / familias das criancas; com a comunidade educativa do CSPPVI e com os recursos da
comunidade em geral.

(%) — Distribuicao do tempo dos colaboradores por resposta social do CSPPVI.

Recursos Materiais

2 Salas de atividades; Ringue; Parque; Ginasio; Sala de Musica/Biblioteca; Sala de Acolhimento; Saldo; Refeitorio;

Apoio: Cozinha; Copa; Rouparia; Secretaria; Gabinete da diretora; Entrada e todos os equipamentos disponiveis na Instituicao.

Populacéo Alvo

Criangas, respetivas familias e comunidade em geral.
Acolhemos criangas que frequentam escolas do Concelho de Leiria, nomeadamente: Amarela; Arrabalde; Correia Mateus; D. Dinis; Capuchos; Colmeias,

Marrazes e Centro Escolar da Barreira, distribuidos pelos seguintes anos escolares:

1°Ano de 2°Ano de 3°Ano de 4°Ano de 2° Ciclo 3° Ciclo Total
Escolaridade Escolaridade Escolaridade Escolaridade
10 2 3 0 7 2 24
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Calendarizacao

Objetivos do Projeto L . . ~ Qustos Observagdes
Socioeducati Nome da Atividade De A Dinamizadores Populagéo alvo Recursos Previstos para a
ocioeducativo (Dia/Mas/ | (Dia/Mas/ atividade
Ano) Ano)
~ N . O necessario .
. . Preparacgéo das salas Direcé&o / Diretor . Custos integrados
- Promover a salde e a higiene no - para a limpeza e .
o e de todo o espacgo 02-09-19 | 02-09-19 Técnico Colaboradores o no funcionamento
contexto da instituicéo. iy reorganizagéo
fisico. /Colaboradores normal.
das salas.
N . Saldo (Centro
Direcéo / Diretor ( .
. S e - Pastoral), Custos integrados
- Impulsionar a comunicagéo e Reunido Geral de Técnico / .
. ~ . 02-09-19 | 02-09-19 Colaboradores computador e no funcionamento
articulagao internas. Colaboradores. Coordenador .
(09h30) . projetor normal.
Pedagdgico NPy
multimédia.
- Promover a relagdo escola /
familia / comunidade; Preenchimento da A partir . Criancas que . Lo Custos integrados .
. . Animador Os disponiveis na . Antes da crianca
Ficha de Avaliagédo de 12-10-19 . frequentam pela I no funcionamento | . .. .
. N - Sociocultural - instituicao. iniciar a frequéncia.
- Promover a integragéo cultural, Inicial. 02-09-19 primeira vez. normal.
social e pedagdgica.
~ Animador .
. ~ Celebracao dos . . Custos integrados
- Promover a integragéo cultural, . L Ao longo Sociocultural / . Os existentes na .
. . aniversarios. . ~ Criangas e no funcionamento
social e pedagogica do ano Ajudante de Agéo instituicao.
. normal.
Educativa
Animador Os existentes na
. ~ Inicio do Ano Escolar - A partir , Sociocultural / R Custos integrados
- Promover a integragéo cultural, ~ Até . ~ . instituigo. .
social e pedagdaica Integracéo de novas de 04-10-19 Ajudante de Acéo Criancas no funcionamento
pedagogica. criancas no CATL. 13-09-19 Educativa . normal.
Carrinhas
- Promover a integracao cultural,
social e pedagdgica; A(;) longo A(;) longo Animador Materiais Para algumas
- Favorecer relagdes interculturais e 0 ano 0 ano Sociocultural / especificos para | Custos integrados | atividades poderao
multiculturais; Saidas ao Meio ) <~ | ~ . ~ Criangas algumas no funcionamento ser realizadas
- (interrupgd | (interrupgd | Ajudante de Agéo P . o
- Promover a relagéo Escola/ ; - _ atividades; normal. angariacdes de
) ) es letivas/ | es letivas / Educativa Carrinh
Familia/ Comunidade. férias) férias) arrinhas fundos.
- Promover a integracéo cultural, ~ . 04-11-19 | 12-11-19 . . L
. 9 g ) Elaboracéo da Ficha Animador Todas as Os disponiveis na | Os disponiveis na
social e pedagogica. . L . . L .
Diagnoéstica. Sociocultural criangas instituicao. instituicao.
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Objetivos do Projeto L o . . ~ _Custos Observagdes
- . Nome da Atividade Calendarizagéo Dinamizadores Populagéo alvo Recursos Previstos para a
Socioeducativo o
atividade
De A
(Dia/ Més / (Dia/ Més /
Ano) Ano)
Aniversario do Ninho - 03-10-19 | 03-10-19 .
53 anos ~ Festa no Diregdo / Despesas com os
. espaco exterior com Coordenador L i )
- Promover a imagem do Centro ) . o Direcéo / . Lo ingredientes do
. . bolo de aniversario; Pedagdgico / . Os disponiveis na i
Social Paroquial Paulo VI na . criangas e o bolo e com a fita
. Bandeirolas Educadores / instituicao.
Comunidade . . colaboradores para as
personalizadas pelas Animador bandeirol
criancas de todas as Sociocultural andeirolas.
salas.
. ~ o Animador . oo .
- Promover a integracéo cultural, Vivéncia do Outono - . Os disponiveis na | Custos integrados
- . N Sociocultural / . o .
social e pedagdgica. Exploragéo de 07-10-19 | 20-12-19 Aiudantes de Criangas instituicao. no funcionamento
elementos da natureza. 1 . normal.
Acéo Educativa.
Elaboragdo do Projeto | 21-10-19 | 15-10-19
Socioeducativo de
. ~ CATL — “Viver (mais) Animador Criancas e . Custos integrados
- Promover a integracéo cultural, . . Os existentes na .
- . devagar Sociocultural respetivas L no funcionamento
social e pedagdgica. . o instituicdo.
os desafios de uma familias normal.
sociedade com
[pressa]’
Anual Anual Sera uma alternativa
Animador A . ao portfolio individual
. ~ ~ . Maquina Custos integrados .
- Promover a integracao cultural, Construcdo de um Sociocultural / . e . porgue acreditamos
. . L : ~ Criangas fotogréfica; no funcionamento i
social e pedagdgica. Diéario de Grupo Ajudante de Agéo . ser um desafio
) impressora. normal. .
Educativa interessante para o
grupo.
- Promover a integracéo cultural, N 01-10-19 | 31-10-19 Animador . Custos integrados
- . Definicdo dos Planos . . Os existentes na .
social e pedagogica. o Sociocultural Criangas R no funcionamento
Individuais. instituicao.
normal.
Reunido de Pais / 29-10-19 | 12-11-19
- Promover a relagéo Escola/
V¢ ¢ _ Encarreg~ados de Coordenador _ _
Familia/ Comunidade; Educacéo para - Pais / . Custos integrados
. - . ~ - Pedagdgico / Os existentes na .
- Promover a integracao cultural, discussao / Aprovacgédo . Encarregados de o no funcionamento
- y . . Animador ~ instituicao.
social e pedagogica. do Projeto Educacéo normal.

Socioeducativo e dos
Planos Individuais.

Sociocultural
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Calendarizagéo Custos -
o . . ~ . Observagdes
. . Nome da Atividade De A Dinamizadores Populacéo alvo Recursos Previstos para a
Socioeducativo (Dia/Més/ | (Dia/Més/ atividade
Ano) Ano)
Diretor Técnico /
A Coordenador .
. ~ Concretizagao do . . Custos integrados
- Promover a integragéo cultural, . . . Pedagégico . Os existentes na .
; > Projeto Socioeducativo e Anual Anual . Criancas. U no funcionamento
social e pedagdgica. o /Animador instituicéo.
dos Planos Individuais. . normal.
Sociocultural /
Ajud.de Acéo Ed.
- Promover a integracgéo cultural, Apresentacéo ao grupo Ahlmador . Custos integrados
social e pedagdgica do Projeto - opinides Sociocultural / Criancas Os existentes na no funcionamento
pedagogica. L 10 - Op ' 18-11-19 | 22-11-19 Ajudante de Agéo cas. instituicéo.
davidas e interesses. . normal.
Educativa.
. . . Os existentes na A receita seri
- Favorecer relagBes interculturais e Animador instituicdo Custos dos adaptada tendo em
multiculturais; Dia do Bolinho — Diade | 29-11-19 | 31-11-19 Sociocultural / Criancas Materiais naredientos para o contapas alergias das
- Promover a Integragéo cultural, Todos os Santos. Ajudante de Agédo cas. especificos para a 9 nes p ) er9
. . . fecio d bolinho. criancas existentes na
social e pedagégica. Educativa. conrecao do |
bolinho. saa.
Inicio do Projeto )
Socioeducativo - “Viver S Anlmalltdor y Custos integrados
. x . ociocultura ; .
Promovgr a '”‘egra‘%""? cultural, (mals)_devagar 25-11-19 | 29-05-20 Ajudante de Ac&o Cnangas / Os.ex'.Ste.nEeS na no funcionamento
social e pedagdgica. os desafios de uma Educativa Familias. instituicéo.
. - normal.
sociedade com
[pressa]”.
Ac0Oes de Formagéo: Educadores de
- Promover momentos de formagcao; ¢ ~ §ao: Infancia Escola Superior de ) A decorrer em Varios
Alimentagéo / nutricdo Ao lonao . Educagcéo e Custos integrados
~ . 9 . . /Responsaveis de . L . momentos em
. - /confegdo; Cuidados de do ano. Diretor Técnico. . Ciéncias Sociais / no funcionamento . ~
- Promover a salde e a higiene no ; . sala / Ajudantes 8 articulacéo com o
o saude; Diabetes; Acio Ed va/ Centro de Saude normal. c de Sadd
contexto da instituigdo. Pedagogia... ¢ao Educativ Arnaldo Sampaio. entro de Saude.
Cozinheira.
Vivéncia da quadra o
natalicia: _ Direcdo /.
- Promover a integrac&o cultural, - Preparacdo da festa Diretor Tecnico Compra de
social e pedagogica; em articulagdo com as Coordenador . ) materiais para a
outras valéncias do 02-12-19 | 06-01-20 Pedagogico / Criancas e Os existentes na decoragio do
- - Ninho. Animador familias. instituicéo.
- Promover a relagéo Escola/ Familia/ | | rasta de Natal Jardim Sociocultural / espaco.
Comunidade. de infancia e CATL14/12 Ajudante Ac&o
Interrupcéo letiva:16/12 Educativa.
- 06/20.
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Calendarizagéo

Objetivos do Projeto Custos
J . . J Nome da Atividade De A Dinamizadores Populagéo alvo Recursos Previstos para a Observagdes
Socioeducativo (Dia/Més/ | (Dia/Més/ -
Ano) Ano) atividade
Vivéncia do inverno
Exploracdes sazonais
Experiéncias com Animador
. . sementes; . . Custos integrados
- Promover a integragéo cultural, Utilizacdo de materiais Sociocultural / , Os existentes na ,
- ;. ¢ . ~ Criancas. o no funcionamento
social e pedagogica. biodegradaveis / 20-12-19 | 20-03-20 | Ajudante de Acéo institui¢&o. normal
sustentaveis — apelo a Educativa.
sustentabilidade —
atividade relacionadas.
Os fundos destinam-
Campanhas de .
. ~ L se areduzir a
- Promover a integracéo cultural, angariagdo de fundos: . C
. S - Animador . comparticipacéo dos
social e pedagdgica; - Venda de materiais Natal . . Custos integrados .
. Sociocultural / . Os existentes na . pais nos custos das
elaborados pelas Pascoa . ~ Criangas. TR no funcionamento -
~ : ~ Ajudante de Agéo instituicao. Visitas de Estudo e /
- Promover a relagdo escola / criangas. Verao. . normal. . S
. . . Educativa. ou a aquisicao de
familia / comunidade. - Quermesse de livros . -
e outros materiais especificos
' para o CATL.
Custos integrados
no funcionamento
normal.
Interrupcdes letivas: As despesas de
- Favorecer relag@es interculturais e - Saidas ao meio; transporte serdo
multiculturais; - Visitas de estudo assumid_as pelas
- Promover a Integragéo cultural, correlacionadas com o familias ou
social e pedagdgica; Projeto Animador sug(;r:rz]isrz;sq[;eelas
- Promover a relagéo escola / Socioeducativo. 16-12-19 | 11-09-20 Sociocultural / Crianas. Os existentes na necessario, as

familia / comunidade;
- Promover a imagem do Centro
Social Paroquial Paulo VI na
Comunidade.

-Ateliers interativos;
- Descoberta da
cidade, locais e

habitantes — relagédo

com o Projeto
Socioeducativo.

Ajudante de Agéo
Educativa.

instituicao.

saidas serao
reforcadas com
0S recursos
humanos
existentes na
instituicdo.
angariacfes de
fundos efetuadas.
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Calendarizagéo

Objetivos do Projeto Custos Ob 6
JELV °l Nome da Atividade De A Dinamizadores Populagéo alvo Recursos Previstos para a servagoes
Socioeducativo . R . R .

(Dia/ Més / (Dia/ Més / atividade
Ano) Ano)
. ~ 12 Monitorizac¢&o dos
- Promover a integragéo cultural, N .
. . Planos individuais / . . .
social e pedagégica; ~ L. . Criancas e pais / . L Custos integrados
Elaboracéo do Relatdrio 03:0220 | 07-02-20 Animador Encarreaado de Os disponiveis na no funcionamento
~ - de Revis&o Trimestral e 7-02- Sociocultural. gac instituicdo.
- Promover a relagéo Escola/ Familia/ . Educacéo. normal.
. do Projeto
Comunidade. . .
Socioeducativo.
- Favorecer relag@es interculturais e
multiculturais; .
. . Animador . . .
- Promover a imagem do Centro Vivéncia do Carnaval; . Os disponiveis na Custos integrados
. ) = oo 21-02-20 26-03-20 Sociocultural / . SR .
Social Paroquial Paulo VI na Interrupcéo letiva: (24 a . - Criangas. instituicao. no funcionamento
i . Ajudante de Agdo
Comunidade; 26 de fevereiro 2020). . normal.
~ Educativa.
- Promover a Integracgéo cultural,
social e pedagdgica.
Dia do pai
- Elaboragéo do cartao /
registos sobre o pai;
x - Utilizac&o de materiais
- Promover a Integragao cultural, . . .
. ;. biodegradaveis / Animador . L .
social e pedagdgica; e N . . . Os disponiveis na | Custos integrados
sustentaveis — apelo a Sociocultural / Criangas e pais / . .
sustentabilidade; - 09-03-20 | 19-03-20 Ajudante de Acéo figura paternal Instituiao. no funcionamento
- Promover a relacéo Escola/ Familia/ . o had had ) e e gurap ' normal.
. Convite aos pais e a Educativa.
Comunidade. - -
familia, a participarem
na celebracao
eucaristica do Dia de S.
José na Sé.
Dia da Floresta / Arvore/
Vivéncia da Primavera:
- Exploracdes sazonais
com elementos da .
. Os existentes na
natureza. Animador L .
. ~ . e . instituicdo e Custos integrados
- Promover a integracao cultural, - Diversificagdo de Sociocultural / . L .
: . - . 23-03-20 | 22-06-20 . ~ Criangas. aquisicéo de no funcionamento
social e pedagdgica. materiais para a livre Ajudante de Acao -
. . materiais. normal.
criagao; Educativa.
- Manutencéao do um
jardim / horta;
- Explorar e plantar
flores, legumes e outros.
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Plano Anual de Atividades 2020

Obiei do Proiet Calendarizagéo Custos
etivos rojeto - . . ~ ) 5
J .0 ° .OJ Nome da Atividade De A Dinamizadores Populagéo alvo Recursos Previstos para a Observagdes
Socioeducativo (Dia/Mes/ | (Dia/Més/ atividade
Ano) Ano)
Dia Mundial do Teatro: Animador . .
. ~ C oA . Os existentes na | Custos integrados
- Promover a integracéo cultural, - Dindmicas de grupo Sociocultural / Criancas instituicio no funcionamento
social e pedagogica. envolvendo a 27-03-20 | 29-03-20 | ajudante de Acdo cas. §ao.
x Lo . normal.
expressao dramatica. Educativa.
Dia Internacional do
Livro Infantil. ]
. . - Relagéio com projeto Animadora . Custos integrados
- Promovgr a |ntegra<%a9 cultural, “Viver (mais) devagar | 30-03-19 | 30-03-19 Sociocultural / Criancas. Os .eX|§te.nt~es na | o funcionamento
social e pedagdgica. : Ajudante de Agao instituig&o.
os desafios de uma . normal.
; Educativa.
sociedade com
[pressa]”.
- Favorecer relagfes interculturais e Vivencia da P3
multiculturais; |venC|i\2 /8 4 ascoa Os existentes na
- Promover a Integragéo cultural, 5 . ) instituicao.
i o Pascoa: Animador ;
social e pedagogica; - Relatos de Sociocultural / Compra de Custos integrados
~ A - ociocultural ; Lo ;
- Promo,v_er a relaggo escola / experiéncias V|v.|das. 27-03-20 | 14-04-20 | aiidante de Acso Criangas. algun§ _materlals no funcionamento
familia / comunidade; Interrupcéo letiva: J Educativa especificos para normal.
- Promover a imagem do Centro 27/03 e 14/04 ' as dinamicas de
Social Paroquial Paulo VI na } S_a_ldas ao Meio; férias.
- - Visitas de estudo.
Comunidade.
. N Dia da Liberdade Animador Custos integrados
- Prongc;\é(iaglaelnteti]gl]arlagatincgultural, 25/04: Sociocultural / Criancas Os existentes na no funciona?nento
pedagogica. - Dinamica integrada | 24-04-20 | 24-04-20 | Ajudante de Agdo cas. instituic&o. |
no projeto. Educativa. norma.
Dia da Mé&e 05/05
- Elaboracao do cartédo
para a mée / Registos
Promover a Integragéo cultural sobre a mae;
i ' - Utilizagao de Animador .
i hgica: - . ~ . Custos integrados
social e pedagogica; _ materlfius ) Sociocultural / Criancas e mées Os existentes na no funcionag:nento
B biodegradaveis/ | 29-04-19 | 03-05-19 | ajydante de Acdo | /figura maternal. instituic&o.
- Promover a relagéo Escola/ sustentaveis — apelo a Educativa. normal.
Familia/ Comunidade. sustentabilidade;
- Convidar as mées e a
familia a participarem na
celebracéo eucaristica do
Dia da Mée.
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Calendarizacao

iati ; Custos ~
Objetivos do Projeto
JSocioeducativJo Nome da Atividade De A Dinamizadores Populagéo alvo Recursos Previstos para a Observagges
(D|aA/ M)es/ (D|aA/ M)es/ atividade
no, no,
- Promover a integrag&o cultural, Dia Internacional das 15-05-20 | 15-05-20
social e pedagdgica; ili i .
© pedagogica, Familias Animador . Custos integrados
- Favorecer as relacdes - Atividade em Sociocultural / Criancas Os existentes na no funcionamento
interculturais e multiculturais; articulacdo com as Ajudante de Acdo aness: instituicao. unolrmal
- Promover a relagéo Escola/ familias. Educativa. '
Familia/ Comunidade.
01-06-20 | 01-06-20
) ] ) (As criangas do 1°
Dia Mundial da Crianga Animador Custos integrados Ciclo participam nas
- Promover a integrag&o cultural, Elaboragéo de uma Sociocultural / Criancas Os existentes na no funcionamento atividades
social e pedagdgica. pequena lembranca Ajudante de Agao §as. instituicao. | organizadas no
para cada crianga. Educativa. norma. Estadio Municipal de
Leiria).
Dia Mundial do
Ambiente:
- Separacgédo do Lixo /
reUtiliZaQéO de Animador .
- Promover a integracéo cultural, material; - B 05-06-20 | 05-06-20 Sociocultural / cri Os disponiveis na Cu_:,tos Fntegradcth
social e pedagdgica. - Promover a utilizagao e e Ajudante de Agdo rlangas. instituigao. no funcionamento
de materiais Educativa. normal.
biodegradaveis /
sustentaveis — apelo a
sustentabilidade.
- Pr?mO}I/_er/a relagag edscola/ Direc&o / Diretor Custos integrados
amilia / comunidade; Preparac&o de um Técnico / Pai ;
: . ais / . no funcionamento
- Promover a imagem do Centro Flyer e Cartaz relativo Maio / Coordenador £ dos de | ©S existentes na |
Social Paroquial Paulo VI na a programagcéo de junho Pedagégico / nc:(;rega oS e instituico. norma € )
comunidade. atividades do CATL. Animador ucagao. POSSIVeIS cu§ 0S
Sociocultural. de impresséo.
- Promover a integracao cultural, 28 Monitorizacso /
social e pedagdgica; Aonitorizagao Criancas / -
pecadod Registo Sintese de Animador Familias / Os disponiveis na Custos integrados
Aprendizagens / 02-06-20 | 05-06-20 . . no funcionamento
- Promover a relagéo Escola/ Reunides individuais Sociocultural. Encarregados de instituigao. normal
Familia/ Comunidade. de pais. Educacao. '
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Calendarizagéo

it ; Custos ~
Objetivos do Projeto o
o y Nome da Atividade De A Dinamizadores Populacéo alvo Recursos Previstos para a Observagdes
Socioeducativo (Dia/Més/ | (Dia/Mes/ s
atividade
Ano) Ano)
- Promover a relagéo escola /
familia / comunidade; Vivéncia d ~ Educad d
- Promover a imagem do Centro |venC|~a 0 verao UC? ores de ) o Custos integrados
Social Paroquial Paulo VI na Ex.ploragoes sazonais | 22.06-20 | 13-08-20 . Infancia e ) Crianca. Os Q|spoql\£e|s na | funcionamento
; . - Limpeza de um areal Ajudante de Agéo instituicao.
comunidade; ) . normal.
- Promover a integragéo cultural, de praia. Educativa.
social e pedagdgica.
I . Concluséo do ano
- Favorecer relag@es interculturais e
. . escolar;
multiculturais; L Compra de
. ~ - Inicio da Coordenador .
- Promover a integracdo cultural, ~ - alguns materiais
. . programacéo de Pedagdgico / . .
social e pedagdgica; L ~ ) . especificos para | Custos integrados
~ atividades de verdo do | 09 junho | Setembro Animador Criangas e NP .
- Promover a relagéo escola / . o as dindmicas de | no funcionamento
. . CATL. 2020 2019 Sociocultural e familias. .
familia / comunidade; . ) ~ férias. normal.
. 09 de junho - 5.9, 6.°, Ajudante de Acéo
- Promover a imagem do Centro . Autocarro /
. . 7.2, 8.°e 10.° anos. Educativa. )
Social Paroquial Paulo VI na . Carrinhas.
Comunidade 19 de junho - 1.9, 2.9,
’ 3.2e 4.° anos.
Coordenador
Pedagdgico /
- Promover a integracao cultural, Ida a praia ih i Animador Criancas AULOCAITO
social e pedagdgica. (Paredes da Vitdria). 2;(1)%00 32(1;1200 Sociocultural e cas. '
Ajudante de Agéo
Educativa.
Elaboracéo do Animadora Os disponiveis na | Os disponiveis na
- Promover momentos de formagédo. | Relatério de Avaliagdo | 17.08-20 | 31-08-20 Sociocultural Criangas. instituic&o. instituic&o.
Pedagdgica. ’
Coordenador
Pedagdgico;
Educadores de
- Impulsionar a Comunicacgéo e Sempre Infanma; AnlmaQOr InstituicBes Custos integrados
PUISKC i ¢ Reunides de trabalho. | que se Sociocultural, Criancas. N no funcionamento
Articulacéo Interna. justifique. Servigo Social; parceiras. |
Equipa de normail.
Intervengédo
Precoce; Centro de
Saude.
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Objetivos do Projeto

Calendarizagéo

Custos ~
Socioed : Nome da Atividade De A Dinamizadores Populagéo alvo Recursos Previstos para a Observagoes
ocioeducativo (Dia/Més/ | (Dia/Més/ atividade
Ano) Ano)
. o Escola Superior
. Diretor Técnico / p~
- Promover a imagem do Centro de Educacéo e .
. . Coordenador . - Custos integrados
Social Paroquial Paulo VI na Acompanhamento de - - Ciéncias Sociais; .
. L . Anual. Pedagdgico e Estagiarios. no funcionamento
Comunidade. estagios curriculares. . IEFP; Escola de
Animador - . normal.
. Formagcéo Social
Sociocultural. .
e Rural de Leiria.
: Animador :
. ~ Recolha de tampinhas X . i Custos integrados
- Promover a integrag&o cultural, ara aiudar cria?n as Anual Anual Sociocultural e Criangas e Os i?])s(ltitLjeinfﬁte; na no funciona?nen o
social e pedagdgica. P J lang ' * | Ajudante de Acdo familias. gao.
gue necessitem. Educativa normal.
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Plano Anual de Atividades 2020

[I—= NOTA FINAL

O Plano de Atividades e Orcamento Previsional para 2020 pretende ser um instrumento que nos ajude a caminhar de acordo com 0s objetivos e metas propostos,
procurando responder aos desafios que nos séo langados e desempenhando assim, o melhor possivel, a nossa misséo especifica.

Com o contributo e empenho de todos, conscientes das nossas limitacdes, mas também da forca que acreditamos que de Deus nos vem, poderemos continuar e
aperfeigcoar 0 nosso servigo, num espirito de misséo, tentando dar resposta aos que de nds precisam e as familias da nossa comunidade.

Leiria, 27 de Novembro de 2019

O Presidente da Dire¢ao
Do Centro Social Paroquial Paulo VI

(Pe. Gongalo Corréa Mendes Teixeira Diniz)
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